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L’Istat certifica per il quar-
to trimestre del 2020 una 
perdita di fatturato per i 
servizi ricettivi del 70% 
rispetto allo stesso periodo 
dell’anno precedente. 

Se guardiamo all’intero 
2020, la perdita si assesta 
sul 54,9%.

L’Istituto nazionale di stati-
stica ufficializza ciò che Fe-
deralberghi dice oramai da 
un anno: la crisi ha colpito 
gli alberghi più duramente 
di altri settori. 

E nel 2021 la situazione è 
ulteriormente peggiorata: a 
gennaio il nostro osserva-
torio ha registrato un calo 
dell’83% delle presenze tu-
ristiche rispetto allo stesso 
mese del 2020. 

Abbiamo perso il 75% dei 
turisti italiani ed il 90% 
degli stranieri. Oltretutto, 
quest’ultimo è il segmento 
che spende mediamente di 
più.

Basti solo un solo esempio: 
Venezia, meravigliosa città 
d’arte che ha iniziato a sof-
frire già nel novembre 2019, 
a causa dell’acqua alta, e 

non si è più ripresa. A gen-
naio 2021 gli alberghi vene-
ziani hanno perso rispetto 
allo stesso mese dell’anno 
precedente l’87% in termini 
di occupazione ed il 91,4% 
in termini di ricavi per ca-
mera disponibile.

Dopo l’azzeramento della 
stagione invernale, si ad-
densano nubi fosche anche 
sui prossimi mesi. 

La proroga delle restri-
zioni sino al 6 aprile ha 
cancellato le vacanze di 
Pasqua, mentre il calenda-
rio quest’anno non prevede 
i ponti di primavera (il 25 
aprile cade di domenica 
e il 1° maggio di sabato). 
Anche la stagione estiva ri-
schia di partire con il passo 
sbagliato. 
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Chiudere le scuole il 30 giu-
gno vorrebbe dire ritardare 
di quasi un mese le prime 
partenze. Senza considerare 
poi che fino a quando non 
verrà presa una decisione 
definitiva, le famiglie tar-
deranno a fare programmi 
e anche gli albergatori non 
potranno pianificare assun-
zioni, acquisti e riaperture.

Nel suo discorso al Senato 
in occasione del voto di 
fiducia il presidente Draghi 
ha dichiarato di voler aiuta-
re imprese e lavoratori del 
turismo ad uscire dal disa-
stro creato dalla pandemia. 

Ribadiamo la nostra sod-
disfazione nel vedere fi-
nalmente il riconosciuto 
al turismo un ministero 
con portafoglio, ma siamo 
sull’orlo del baratro. 

Servono interventi urgenti 
per consentie alle imprese 
ed ai lavoratori di soprav-
vivere. 

legale e tibutario

Comunicazioni del 
Presidente del Consi-
glio dei ministri

Il presidente del Consiglio 
dei ministri, prof. Mario 
Draghi, è intervenuto in 
aula al Senato, svolgendo 
alcune comunicazioni, 
sulle quali si è svolta la 
discussione propedeutica 
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al voto di fiducia al nuovo 
Governo.

L’intervento del presidente 
Draghi contiene un espli-
cito riferimento al settore 
turismo: “Anche nel nostro 
Paese alcuni modelli di 
crescita dovranno cambia-
re: ad esempio il modello 
di turismo, un’attività che 
prima della pandemia rap-
presentava il 14 per cento 
del totale delle nostre atti-
vità economiche. Imprese 
e lavoratori in quel settore 
vanno aiutati ad uscire dal 
disastro creato dalla pan-
demia. 

Ma senza scordare che il 
turismo avrà un futuro 
se non dimentichiamo 
che esso vive della nostra 
capacità di preservare 
l’ambiente, preservare cioè 
almeno non sciupare città 
d’arte, luoghi e tradizioni 
che successive generazio-
ni, attraverso molti secoli, 
hanno saputo preservare e 
ci hanno tramandato”.

Ministero del Turismo

Il Consiglio dei ministri, 
nella riunione del 26 feb-
braio, ha approvato un 
decreto-legge che riordina 
le attribuzioni dei ministeri.

Uno degli assi portanti del 
decreto riguarda l’istituzio-
ne del Ministero del Turi-
smo, che avrà il compito di 
curare la programmazione, 
il coordinamento e la pro-
mozione delle politiche tu-
ristiche nazionali, i rapporti 
con le regioni e i progetti di 
sviluppo del settore turisti-
co, le relazioni con l’Unione 
europea e internazionali 
in materia di turismo, fatte 
salve le competenze del 
Ministero degli affari esteri 
e della cooperazione inter-
nazionale, e i rapporti con 
le associazioni di categoria 
e le imprese turistiche e con 
le associazioni dei consu-
matori.

Allo stesso Ministero saran-
no trasferite le funzioni in 
materia di turismo sin qui 
esercitate dal Ministero per 
i beni e le attività culturali e 

per il turismo, che assumerà 
la nuova denominazione di 
Ministero della cultura.

L’istituzione di un Ministero 
del Turismo con portafoglio 
risponde concretamente alle 
istanze di Federalberghi, che 
durante la fase di forma-
zione del nuovo Governo, 
aveva chiesto pubblicamen-
te l’avvio di “un processo 
che conduca in tempi brevi 
ad una revisione del model-
lo di governance, inserendo 
il turismo tra le materie 
attribuite alla competenza 
concorrente tra Stato e Re-
gioni ed affidando la regia 
delle politiche nazionali ad 
un Ministero con compe-
tenze specifiche e dotato di 
adeguate risorse”.

Prevenzione incendi 

La Camera dei deputati - 
accogliendo le istanze di 
Federalberghi - ha appro-
vato un emendamento al 
decreto “milleproroghe” 
che proroga alcuni termini 
in materia di prevenzione 
incendi per le strutture 
turistico ricettive.
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L’emendamento prevede 
che le attività ricettive 
turistico-alberghiere con 
oltre 25 posti letto, esisten-
ti alla data di entrata in 
vigore del decreto 9 aprile 
1994, in possesso dei re-
quisiti previsti dal decreto 
16 marzo 2012, possano 
completare l’adeguamento 
alle disposizioni di preven-
zione incendi entro il 31 
dicembre 2022.

La proroga è applicabile a 
condizione che entro il 30 
giugno 2021 venga  presen-
tata al Comando dei vigili 
del fuoco una SCIA par-
ziale, attestante il rispetto 
di almeno quattro prescri-
zioni previste dalla regola 
tecnica.

Bonus vacanze 

La Camera dei deputati ha 
approvato un emendamento 
al decreto “milleproroghe” 
che estende sino al 31 dicem-
bre 2021 (anziché 30 giugno 
2021) il periodo di utilizzabi-
lità del tax credit vacanze (co-
siddetto “bonus vacanze”).

Federalberghi ha realizzato 
un sito internet che promuo-
ve gratuitamente le strutture 
turistico ricettive che accetta-
no il bonus vacanze, sul quale 
sono presenti circa tremila 
strutture turistico ricettive 
(https://bonusvacanze.
italyhotels.it/).

La presenza sul sito è comple-
tamente gratuita (non si paga 
per aderire né sono dovute 
commissioni sulle preno-
tazioni). Per informazioni 

sulle modalità di adesione le 
imprese alberghiere sono in-
vitate a contattare la propria 
associazione territoriale.

Territori colpiti da 
eventi simici
La Camera dei deputati ha 
approvato alcuni emenda-
menti al decreto “millepro-
roghe” che - accogliendo 
parzialmente le istanze di 
Federalberghi - proroga-
no alcune misure di tutela 
in favore dei territori del 
Centro Italia e dell’Isola 
d’Ischia colpiti da eventi 
sismici.

Misure di contenimento

Il Consiglio dei ministri ha 
approvato un nuovo decre-
to legge con il quale è stata 
prorogata la validità delle 
disposizioni di contenimen-
to e prevenzione dell’emer-
genza epidemiologica da 
COVID-19.

via Toscana, 1
00187 Roma

www.fondofast.it
info@fondofast.it

Le prestazioni del piano sanitario del Fondo Fast sono garantite da:
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Il decreto legge dispone 
la prosecuzione, fino al 
27 marzo 2021, su tutto il 
territorio nazionale, del 
divieto di spostarsi tra 
diverse Regioni o Province 
autonome, salvi gli sposta-
menti motivati da compro-
vate esigenze lavorative 
o situazioni di necessità o 
motivi di salute. 

Resta comunque consen-
tito il rientro alla propria 
residenza, domicilio o 
abitazione.

Canone speciale RAI 

Il consiglio d’amministra-
zione della RAI, nella se-
duta del 16 febbraio 2021, 
ha differito al 31 marzo 
2021, senza oneri aggiunti-
vi, il termine per il rinnovo 
del canone di abbonamen-
to radiotelevisivo speciale 
relativo all’anno 2021.

Federalberghi ha chiesto 
al Governo di esonerare le 
imprese turistico ricettive 
dal pagamento del caone 
2022.

Recovery fund

Il Parlamento europeo ha 
approvato a larghissima 
maggioranza il Recove-
ry fund, il maxi piano da 
672,5 di miliardi di euro per 
un’Europa più resiliente.

Lavoro & Sindacale

Assegno ordinario 

L’INPS ha diramato chia-
rimenti in riferimento al 
computo dei dipendenti 
per il riconoscimento del 
trattamento di assegno or-
dinario a carico del Fondo 
di integrazione salariale.

Decontribuzione sud

l’INPS ha fornito le istru-
zioni operative per l’a-
gevolazione contributiva  
per l’occupazione in aree 
svantaggiate - decontribu-
zione sud, per il periodo 1° 
gennaio 2021 – 31 dicembre 
2021.

Assegno per il nucleo 
familiare 
L’INPS ha fornito precisa-
zioni in merito all’accer-
tamento e alla revisione 
dell’inabilità, prevista dalla 
normativa in materia di 
assegno per il nucleo fa-
miliare di cui all’articolo 2 
del decreto-legge 13 marzo 
1988, n. 69 in favore dei 
soggetti, minorenni inabili 
o maggiorenni inabili a pro-
ficuo lavoro, componenti il 
nucleo familiare del richie-
dente la prestazione.

Agevolazioni occupa-
zione femminile 
L’INPS ha fornito alcune 
prime indicazioni operati-
ve in relazione all’esonero 
per le assunzioni di donne 

per leggere 
 l’ultimo numero di  
TURISMO D’ITALIA 

clicca qui
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lavoratrici effettuate nel 
biennio 2021-2022 previsto 
dall’articolo 1, comma 16, 
della legge 30 dicembre 
2020, n. 178 (legge di bilan-
cio 2021). 

Indennità di disoccu-
pazione NASpI 
L’INPS ha diramato chiari-
menti in merito alla perce-
zione della NASpI a seguito 
di risoluzione del rapporto 
di lavoro avvenuto in base 
ad un accordo collettivo 
aziendale.

Esonero contributivo 
alternativo alla CIG
L’INPS ha fornito indicazio-
ni in merito alla disciplina 
dell’esonero dal versamen-
to dei contributipreviden-
ziali previsto dalla legge di 
bilancio 2021 per le aziende 
che non richiedono trat-
tamenti di integrazione 
salariale.

Integrazione salariale 

Il decreto-legge 19 maggio 
2020, n. 34 (c.d. decreto 
rilancio) consente l’antici-
pazione ai lavoratori de-
stinatari dei trattamenti di 
integrazione salariale Covid 
di una somma pari al 40% 
delle ore autorizzate per 
l’intero periodo. 

Al fine di favore l’utilizzo 
dello strumento, l’INPS ha 
diramato le istruzioni per la 
corretta compilazione della 
domanda, con l’ausilio di 
tre tutorial.

L’INPS inoltre ha fornito 
una sintesi dei principali 
interventi in materia di am-
mortizzatori sociali in co-
stanza di rapporto di lavoro 
connessi all’emergenza epi-
demiologica da Covid-19 
e di misure a sostegno del 
reddito previsti per l’anno 
2021 e contenute nella legge 
di bilancio 2021.

Ispettorato nazionale 
del lavoro
L’Ispettorato nazionale 
del lavoro ha elaborato un 

questionario per misurare 
la customer satisfaction 
dei servizi erogati https://
bit.ly/3cviB43. Il termine 
per la compilazione è il 31 
marzo 2021.

Il monitoraggio, rivolto alla 
platea degli utilizzatori, 
intende affermare il ruolo 
del cittadino come risorsa 
strategica da coinvolgere 
per valutare la rispondenza 
dei servizi ai bisogni reali.

organizzazione

Veneto

Massimiliano Schiavon è il 
nuovo presidente di Fede-
ralberghi Veneto.

Via Nazionale, 89/a
00184 Roma

www.fondoforte.it
 info@fondoforte.it

Massimiliano Schiavon
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Convenzioni

Federalberghi Unogas

Federalberghi ha rinnovato 
la convenzione con Unogas 
che riserva alle aziende 
associate condizioni agevo-
late per la fornitura di gas 
metano ed energia elettrica.

vantaggi per le aziende

La scheda tecnica allegata 
illustra i principali vantaggi 
che la convenzione offre 
alle aziende associate al 
sistema Federalberghi, di 
seguito riepilogati:

- gas naturale: sconto di 2 
centesimi di euro a metro 
cubo;

- energia elettrica: sconto 
di 0,15 centesimi di euro a 
kwh;

- dual fuel: in caso di for-
nitura congiunta di gas 
naturale ed energia elettri-
ca, ulteriore sconto di 0,05 
centesimi di euro a kwh.

Per usufruire dei vantaggi 
offerti dalla convenzione, 
le aziende dovranno com-
pilare il modulo allegato, 
vidimato dall’associazione 
territoriale degli albergatori 
aderente a Federalberghi, 
e inviarlo via fax al n. 010 
5954977 o via mail a mauro.
jori@unogas.it .

vantaggi per le utenze 
private

Unogas ha inoltre elaborato 
una proposta per il mercato 
delle utenze domestiche, ri-
servata ai titolari, direttori e 
collaboratori di strutture al-
berghiere e extra alberghie-
re associate a Federalberghi 
e ai direttori e collaboratori 
delle organizzazioni ade-
renti a Federalberghi.

I vantaggi contemplati dalla 
proposta comprendono:

-	 l’applicazione di uno 
sconto di euro 5,00 al mese 
per ogni fornitura di gas e 
uno sconto di euro 5,00 al 
mese per ogni fornitura di 
energia elettrica, dai quali 
deriva complessivamente 
uno sconto di euro 120,00 
per anno;

-	 la possibilità di fattura-
zione con formula a rate 
costanti senza conguaglio: 
una fatturazione mensile 
dello stesso importo in base 
allo storico dei consumi 
senza rata finale di congua-
glio (ogni anno la rata verrà 

ricalcolata per i 12 mesi 
successivi in relazione ad 
eventuali consumi maggiori 
o minori);

-	 la possibilità di usufruire 
di un prezzo fisso, bloccato 
per 12 mesi (formule “calo-
re sicuro” e “luce sicuro”);

-	 la possibilità di optare per 
un prezzo variabile, correla-
to all’andamento del merca-
to (formule “calore agile” e 
“luce agile”);

-	 l’indicazione di un incari-
cato commerciale di Uno-
gas al quale rivolgersi per 
ogni esigenza, per tutta la 
durata del contratto.

ulteriori informazioni

Ulteriori informazioni sono 
disponibili on line, all’indi-
rizzo www.unogas.it, o te-
lefonando al numero verde 
800.089.952.
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CONTRATTO QUADRO  

FEDERALBERGHI - UNOGAS 

far vidimare in associazione  
e inviare a mauro.jori@unogas.it 
oppure via fax al n. 010 5954977 

Io sottoscritt…   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

nat… il |__|__| / |__|__| / |__|__| a |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  prov. |__|__| 

in qualità di rappresentante legale della dittà / società        |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

codice fiscale  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  partita iva |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

che gestisce l’albergo    |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

con sede nel comune di |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  prov. |__|__| 

indirizzo |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|     cap |__|__|__|__|__| 

telefono  |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|         fax   |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

posta elettronica    |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

al fine di ottenere una quotazione ad hoc, nell’ambito dell’accordo quadro tra FEDERALBERGHI 
e UNOGAS che qui si intende integralmente richiamato, consapevole delle conseguenze civili 
e penali previste per coloro che rendono dichiarazioni false, dichiaro che il suddetto 
albergo aderisce a Federalberghi per il tramite dell’associazione albergatori di 
|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

|__|__| / |__|__| / |__|__|__|__| ______________________________________ 
  data (firma del dichiarante) 

Autorizzo la comunicazione dei dati suddetti a Federalberghi e ne autorizzo il trattamento al fine di 
verificare l’appartenenza al sistema organizzativo di Federalberghi dell’albergo suindicato. 

|__|__| / |__|__| / |__|__|__|__| ______________________________________ 
  data (firma del dichiarante) 


